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STATUT 

POLSKIEGO TOWARZYSTWA MEDYCYNY NUKLEARNEJ 

Rozdział I 

Postanowienia ogólne 

§ 1 

Stowarzyszenie nosi nazwę ,,Polskie Towarzystwo Medycyny Nuklearnej”, w dalszej 

części statutu zwane Towarzystwem. 

§ 2 

Terenem działalności Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. 

§ 3 

Siedzibą władz Towarzystwa jest miasto stołeczne Warszawa. 

§ 4 

Towarzystwo jest stowarzyszeniem zarejestrowanym, działającym na podstawie 

obowiązującego prawa o stowarzyszeniach i z tego tytułu posiada osobowość prawną. 

§ 5 

Towarzystwo może powołać oddziały terenowe na podstawie przepisów zawartych 

w Statucie. 

§ 6 

„Nuclear Medicine Review” jest oficjalnym czasopismem  naukowym i szkoleniowym 

Towarzystwa. 

§ 7 

Towarzystwo może być członkiem zagranicznych stowarzyszeń o tym samym lub 

o pokrewnym profilu działania. 

§ 8 

Towarzystwo opiera swoją działalność na pracy społecznej ogółu członków. 
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Rozdział II 

Cele i środki działalności 

 

§ 9 

Cele Towarzystwa: 

1. Rozwijanie i propagowanie polskiej medycyny nuklearnej. 

2. Inspirowanie członków do twórczej pracy naukowej i stałego podnoszenia 

ich kwalifikacji zawodowych. 

3. Wykorzystanie nowych zdobyczy nauki w praktyce. 

 

 

§ 10 

Towarzystwo realizuje swoje cele przez: 

1. Organizowanie zjazdów naukowych, sympozjów, kursów, szkoleń, wykładów, zebrań 

i odczytów  naukowych 

2. Współudział w organizowaniu wystaw aparatury izotopowej 

3. Prowadzenie działalności wydawniczej z zakresu medycyny nuklearnej 

4. Organizowanie dla członków Towarzystwa dokształcających kursów i szkoleń 

5. Współpracę z instytucjami oraz innymi organizacjami w zakresie organizowania 

konkursów i przyznawania nagród w dziedzinie medycyny nuklearnej 

6. Współpracę naukową z krajowymi towarzystwami naukowymi 

7. Współpracę naukową z zagranicznymi towarzystwami o podobnym profilu działania 

8. Inspirowanie pracy naukowo-badawczej w różnych gałęziach medycyny nuklearnej 

9. Współpracę z właściwymi organami administracji państwowej oraz samorządowej w 

zakresie organizacji  medycyny nuklearnej na terenie kraju, w tym także w zakresie 

ustalania programów  nauczania w szkołach i uczelniach 

10. Współpracę z urzędami, instytucjami, organizacjami i mediami w celu budowania 

świadomości społecznej o znaczeniu medycyny nuklearnej i jej zastosowaniach we 

współczesnej medycynie  

11. Opracowywanie założeń norm, przepisów i zaleceń w obszarze działalności   

Towarzystwa 

12. Uczestnictwo we wdrażanych systemach kontrolnych i akredytacyjnych  z zakresu 

medycyny nuklearnej.  
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13. Reprezentowanie interesów przedstawicieli zawodów pracujących w dziedzinie 

medycyny nuklearnej wobec władz i instytucji państwowych oraz samorządowych 

 

Rozdział III 

Członkowie, ich prawa i obowiązki 

§ 11 

Członkowie Towarzystwa dzielą się na: 

1. zwyczajnych, 

2. honorowych, 

3. wspomagających. 

§ 12 

Członkiem zwyczajnym może być osoba pracująca: 

1. w interdyscyplinarnej dziedzinie, jaką jest medycyna nuklearna (np. lekarze, 

biolodzy, chemicy, fizycy, elektronicy, matematycy oraz pielęgniarki i technicy 

wymienionych dyscyplin) 

2. w innych dziedzinach medycyny korzystających z wyników osiągnięć 

medycyny nuklearnej. 

 

§ 13 

1. Osoba pragnąca zostać członkiem zwyczajnym Towarzystwa musi być wprowadzona 

przez co najmniej  jednego członka Towarzystwa.  

2. O przyjęciu członka zwyczajnego decyduje Zarząd uchwałą po rozpatrzeniu  

deklaracji złożonej przez nowo wstępującego członka. 

 

§ 14 

1. Członkiem honorowym Towarzystwa może zostać zarówno obywatel polski jak 

i innego państwa w uznaniu zasług położonych w dziedzinie medycyny nuklearnej 

bądź w rozwój Towarzystwa. 

2. Członkostwo honorowe nadaje, na wniosek Zarządu, Walne Zebranie Członków 

Towarzystwa. 
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§ 15 

1. Członkami wspomagającymi mogą zostać osoby fizyczne lub osoby 

prawne (działające przez swoich przedstawicieli). 

2. Członków wspomagających przyjmuje Zarząd. 

 

 

§ 16 

Członek zwyczajny ma: 

1. Czynne i bierne prawo wyborcze do władz Towarzystwa. 

2. Prawo uczestniczenia w zjazdach naukowych, odczytach, sympozjach 

i innych przedsięwzięciach organizowanych przez Towarzystwo na preferencyjnych 

warunkach 

3. Prawo stawiania wniosków. 

 

§ 17 

Do obowiązków członków zwyczajnych Towarzystwa należy: 

1. Czynne popieranie celów Towarzystwa i udział w jego pracach. 

2. Przestrzeganie postanowień Statutu i stosowanie się do uchwał władz Towarzystwa. 

3. Opłacanie składek członkowskich w wysokości ustalonej przez Walne 

Zebranie Członków Towarzystwa. 

 

§ 18 

1. Członkowie honorowi mają prawa członków zwyczajnych. 

2. Członkowie honorowi zwolnieni są z obowiązku wnoszenia składek członkowskich. 

 

§ 19 

1. Członkowie wspomagający mają prawo uczestniczenia w Walnym Zebraniu z głosem 

doradczym. 

2. Obowiązkiem członków wspomagających jest wspomaganie działalności 

Towarzystwa. 

 

§ 20 

Członkostwo zwyczajne Towarzystwa ustaje na skutek: 
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1. Dobrowolnej rezygnacji złożonej pisemnie Zarządowi lub Zarządowi Oddziału 

Terenowego.  

2. Skreślenia 

3. Wykluczenia 

4. Śmierci. 

§ 21 

1. O wykluczeniu/skreśleniu bezpośrednio stanowi uchwała Zarządu. 

  

2. Wykluczenie z Towarzystwa następuje z powodu rażącego niestosowania się  

członka do zapisów Statutu lub działania na szkodę Towarzystwa. 

 

a) Wykluczenie może nastąpić: 

- na wniosek Zarządu  

- na wniosek Zarządu Oddziału Terenowego 

- na wniosek innych członków 

i musi być poprzedzone odpowiednim orzeczeniem Sądu Koleżeńskiego 

b) Wykluczenie z Towarzystwa ma charakter nieodwracalny 

3. Skreślenie z listy jest wynikiem niepłacenia składek członkowskich i jest poprzedzone 

zawieszeniem członka w jego prawach  

4. Zawieszenie w prawach członka następuje automatycznie w przypadku  

nieuiszczenia składki członkowskiej do końca pierwszego kwartału każdego roku po

mimo wezwań do zapłaty. 

5. Przywrócenie praw członka następuje automatycznie po opłaceniu składki 

członkowskiej za bieżący rok.  

6. Członek zawieszony traci czasowo uprawnienia członka zwyczajnego opisane w §16. 

7. Jeśli zawieszenie trwa dłużej niż 5 lat, Zarząd może podjąć uchwałę o skreśleniu z 

listy członków Towarzystwa z zastrzeżeniem przesłania do członka pisemnej 

informacji o treści uchwały w tej sprawie 

8. Członkowi przysługuje prawo odwołania do Walnego Zebrania Członków PTMN od 

uchwały o skreśleniu z listy członkowskiej w terminie 30 dni od daty doręczenia treści 

uchwały. Stanowisko Walnego Zebrania  jest w takim przypadku ostateczne. 
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Rozdział IV 

Władze Towarzystwa 

§ 22 

Władzami Towarzystwa są: 

1. Walne Zebranie Członków Towarzystwa. 

2. Zarząd  

3. Komisja Rewizyjna. 

 

§ 23 

Organem rozstrzygającym Towarzystwa jest Sąd Koleżeński. 

 

§ 24 

1. Kadencja wszystkich władz i organów Towarzystwa trwa 4 lata. 

2. Zarząd PTMN oraz Komisja Rewizyjna mają prawo dokooptowania nowych członków 

w miejsce ustępujących w czasie trwania kadencji w liczbie nie przekraczającej 1/3 

składu pochodzącego z wyboru. 

3. Członkowie Towarzystwa pełnią swoje funkcje społecznie. 

 

§ 25 

Uchwały Zarządu, Komisji Rewizyjnej, Zarządów Oddziałów i Oddziałowych Komisji 

Rewizyjnych oraz Sądu Koleżeńskiego zapadają zwykłą większością głosów, przy obecności 

przynajmniej połowy ich statutowego składu. 

§ 26 

1. Najwyższą władzą Towarzystwa jest Walne Zebranie Członków Towarzystwa. 

2. Walne Zebrania są zwyczajne lub nadzwyczajne. 

§ 27 

1. Każde Walne Zebranie Członków Towarzystwa zwołuje Zarząd, podając informację 

co najmniej 30 dni wcześniej przed terminem zebrania.  

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwołuje Zarząd: 
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a) na podstawie własnej uchwały, 

b) na wniosek Komisji Rewizyjnej, 

c) na pisemny, umotywowany wniosek co najmniej 30% aktywnych członków 

(wg stanu na dzień złożenia wniosku). 

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwołuje Zarząd w ciągu 6 tygodni od dnia wniesienia 

żądania lub powstania przyczyny zwołania nadzwyczajnego Walnego 

Zebrania. 

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie winno obradować nad sprawami, dla których zostało 

zwołane. 

 

§ 28 

Do kompetencji Walnego Zebrania Członków Towarzystwa należy: 

1. Uchwalanie wytycznych programowych działalności Towarzystwa. 

2. Przyjmowanie sprawozdania z działalności Zarządu, Komisji 

Rewizyjnej i Sądu Koleżeńskiego. 

3. Podejmowanie na wniosek Komisji Rewizyjnej uchwały o udzieleniu lub odmowie 

udzielenia absolutorium Zarządowi. 

4. Wybór Prezesa Towarzystwa, członków Zarządu, Komisji    

Rewizyjnej, Sądu Koleżeńskiego.  

5. Zatwierdzanie regulaminów: Zarządu,  Komisji Rewizyjnej, Sądu   Koleżeńskiego. 

6. Ustalanie wysokości składki członkowskiej. 

7. Na wniosek Zarządu nadawanie i pozbawianie godności członkostwa  

honorowego Towarzystwa. 

8. Podejmowanie uchwał w sprawie dysponowania majątkiem Towarzystwa. 

9. Rozpatrywanie odwołań od orzeczeń Sądu Koleżeńskiego oraz uchwał Zarządu  

. 

10. Uchwalanie zmian Statutu Towarzystwa. 

11. Podjęcie uchwały o rozwiązaniu się Towarzystwa. 

 

§ 29 

1. Walne Zebranie jest prawomocne: 

a) w pierwszym ogłoszonym terminie –– jeżeli weźmie w nim udział nie mniej niż 

połowa członków  Towarzystwa, 

b) w drugim terminie (po upływie 15 minut od pierwszego terminu) –– 

niezależnie od liczby członków Towarzystwa. 
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2. Uchwały Walnego Zebrania podejmowane są zwykłą większością głosów, 

z wyjątkiem spraw dotyczących zmian statutu i rozwiązania się Towarzystwa. 

3. Wybory władz Towarzystwa odbywają się w głosowaniu tajnym. 

 

§ 30 

Prawo do udziału w Walnym Zebraniu mają:  

1. Członkowie zwyczajni - z głosem decydującym (stanowiącym). 

2. Członkowie ustępującego Zarządu z głosem decydującym, za wyjątkiem 

głosowania dotyczącego absolutorium. 

3. Członkowie honorowi Towarzystwa z głosem decydującym. 

4. Członkowie wspomagający poprzez swego reprezentanta - z głosem doradczym. 

5. Zaproszeni goście - z głosem doradczym. 

§ 31 

1. Zarząd składa się z: 

- Prezesa 

- Prezesa Elekta, 

- Ustępującego Prezesa, 

- pozostałych członków w liczbie 8  wybranych przez Walne Zebranie 

- Przewodniczących Oddziałów Terenowych. 

2. Prezes wybierany jest w głosowaniu bezpośrednim. 

3. Prezes Elekt wybierany jest w głosowaniu bezpośrednim  w połowie kadencji 

trwającego Zarządu i uzupełnia skład Zarządu. Stanowisko Prezesa obejmuje w 

kolejnej kadencji. 

4. Prezes wybierany jest tylko na jedną kadencję. 

 

§ 32 

Do kompetencji Prezesa należy: 

1. Reprezentowanie Towarzystwa na zewnątrz i działanie w jego imieniu. 

2. Kierowanie pracami Zarządu. 

 

§ 33 
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1. Zarząd Towarzystwa wybiera spośród siebie: 2 Wiceprezesów, Sekretarza i   

Skarbnika, którzy wraz z Prezesem tworzą Prezydium Zarządu. 

2. Zarząd działa w oparciu o Statut Towarzystwa i Regulamin Zarządu . 

 

§ 34 

Do kompetencji Zarządu Towarzystwa należy: 

1. Realizowanie Uchwał Walnego Zebrania Członków PTMN. 

2. Kierowanie działalnością Towarzystwa w okresie między walnymi Zebraniami w 

Oparciu o wytyczne programowe działalności Towarzystwa uchwalone na Walnym 

Zebraniu. 

3. Uchwalanie okresowych planów działalności merytorycznej. 

4. Zatwierdzanie rocznych sprawozdań z działalności merytorycznej i przedstawianie 

ich Komisji Rewizyjnej. 

5. Uchwalanie preliminarza wydatków oraz zatwierdzanie rocznych bilansów 

i przedstawianie ich Komisji Rewizyjnej. 

6. Uchwalanie regulaminów działalności Zarządu, Prezydium Zarządu i ramowych 

regulaminów Zarządu Oddziałów oraz Sekcji. 

7. Powoływanie i rozwiązywanie Komisji Problemowych i Sekcji oraz zatwierdzanie ich 

regulaminów. 

8. Powoływanie i rozwiązywanie Oddziałów Terenowych Towarzystwa 

oraz sprawowanie nadzoru nad ich działalnością. 

9. Wybór Redaktora Naczelnego czasopisma Nuclear  Medicine Review. 

10. Zwoływanie Walnego Zebrania Członków Towarzystwa. 

11. Zarządzanie majątkiem Towarzystwa. 

12. Uchwalanie zasadniczych tematów Zjazdów Naukowych. 

13. Składanie na Walnym Zebraniu sprawozdań ze swej działalności. 

 

§ 35 

Zebrania Zarządu Towarzystwa winny być zwoływane w razie potrzeby, nie rzadziej jednak 

niż raz na 6 miesięcy. 
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§ 36 

1. Prezydium Zarządu kieruje działalnością Towarzystwa w okresie między 

posiedzeniami Zarządu. 

2. Prezydium Zarządu posiada określone kompetencje powierzone przez Zarząd 

Towarzystwa.  

a) Podejmowanie uchwał przy obecności przynajmniej czterech członków, w tym 

Prezesa 

b) Uchwały prezydium są podejmowane zwykłą większością głosów a, w 

przypadku równej ilości, głos Prezesa jest przesądzającym 

c) Uchwały mające skutek finansowy podlegają każdorazowo zatwierdzeniu 

przez Zarząd na jego najbliższym posiedzeniu 

d) Protokoły z posiedzeń Prezydium Zarządu, w terminie nie dłuższym niż dwa 

tygodnie, otrzymują członkowie Zarządu PTMN i Przewodniczący Komisji 

Rewizyjnej PTMN 

3. Prezydium Zarządu zbiera się w przypadku pilnych spraw Towarzystwa w 

uzgodnieniu z Prezesem . 

4. Uchwały Prezydium Zarządu podlegają zatwierdzeniu na najbliższym zebraniu 

Zarządu Towarzystwa. 

 

§ 37 

1. Komisja Rewizyjna składa się z 5 członków, którzy wybierają spośród siebie 

przewodniczącego i jego zastępcę. 

2. Komisja Rewizyjna działa na podstawie regulaminu uchwalonego przez Walne 

Zebranie Członków Towarzystwa. 

 

§ 38 

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy: 
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1. Przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli całokształtu 

działalności merytorycznej Towarzystwa, ze szczególnym uwzględnieniem 

działalności finansowej pod względem celowości, gospodarności i rzetelności. 

2. Koordynowanie działalności Komisji Rewizyjnych Oddziałów. 

3. Przekazywanie Zarządowi uwag o wynikach przeprowadzonych kontroli, ze 

szczególnym uwzględnieniem działalności finansowej i wykonania budżetu. 

4. Kontrola opłacania składek członkowskich. 

5. Składanie sprawozdań ze swojej działalności na Walnym Zebraniu oraz wnioskowanie 

w sprawie udzielenia absolutorium ustępującemu Zarządowi   . 

6. Zatwierdzenie  sprawozdań Komisji Rewizyjnych Oddziałów Terenowych. 

 

§ 39 

Członkowie Komisji Rewizyjnej mają prawo uczestniczyć z głosem doradczym w 

posiedzeniach Zarządu i Prezydium Zarządu. 

 

§ 40 

1. Sąd Koleżeński składa się z 5 członków. 

2. W przypadku, kiedy podczas trwania kadencji, skład Sądu Koleżeńskiego zmniejszy 

się o:  

a) do dwóch członków - Zarząd dokonuje samodzielnej kooptacji  

b) więcej niż dwóch członków - Zarząd zwołuje nadzwyczajne Walne Zebranie 

Członków PTMN w celu dokonania wyborów uzupełniających. 

3. Zasady i tryb działania Sądu Koleżeńskiego określa regulamin uchwalony przez Walne 

Zebrania Członków Towarzystwa. 

 

§ 41 

Sąd Koleżeński jest powołany do orzekania w sprawach: 

1. zarzutów dotyczących etyki zawodowej członków Towarzystwa, 

2. sporów powstałych miedzy członkami na tle ich działalności w Towarzystwie, na 
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wniosek zainteresowanych stron. 

 

§ 42 

1. Sąd Koleżeński ma prawo orzekać następujące kary: 

a. naganę, 

b. wykluczenie z Towarzystwa. 

2. Sąd Koleżeński orzeka wykluczenie z Towarzystwa w przypadku: 

a) działania na szkodę Towarzystwa, 

b) skazania prawomocnym wyrokiem Sądu Powszechnego na karę 

dodatkową pozbawienia praw publicznych. 

 

§ 43 

1. Od orzeczenia Sądu Koleżeńskiego każdej stronie postępowania przysługuje prawo 

odwołania się do najbliższego Walnego Zebrania Członków Towarzystwa. 

w terminie 30 dni od daty doręczenia. Po tym terminie orzeczenie jest prawomocne.  

2. W przypadku odwołania wniesionego przez pozwanego, do czasu rozstrzygnięcia 

pozostaje on zawieszony w prawach członka 

3. Stanowisko Walnego Zebrania Członków PTMN rozstrzyga w sposób ostateczny 

4. Egzekucje orzeczeń Sądu Koleżeńskiego i, w przypadku odwołań stron 

postępowania, rozstrzygnięć Walnego Zebrania Członków PTMN, przeprowadza 

Zarząd Towarzystwa.  

 

 

Rozdział V 

Oddziały Terenowe Towarzystwa 

§ 44 

1. Oddziały Towarzystwa mogą zostać powoływane na podstawie uchwały Zarządu na 

terenie w którym pracuje lub zamieszkuje co najmniej  20 członków Towarzystwa na 

wniosek grupy inicjatywnej. 
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2. Teren działalności Oddziału, siedzibę jego Zarządu oraz ramowy regulamin 

zatwierdza Zarząd PTMN. 

3. Oddziały Terenowe realizują zadania wynikające ściśle ze statutu PTMN, które 

kierowane są do członków Oddziałów w oparciu o fundusze Towarzystwa do 

wysokości 50% faktycznej kwoty składek wpłaconych przez członków Oddziału. 

4. Dopuszcza się dodatkowe finansowanie zadań Oddziałów Terenowych ujętych w pkt 

3 z funduszy pozyskanych dodatkowo na ten konkretny cel, po uzyskaniu właściwej 

decyzji Zarządu PTMN. 

5. W przypadku spadku liczby członków Oddziału poniżej 20 osób Zarząd może 

rozwiązać Oddział Terenowy. 

 

§ 45 

Władzami Oddziału są: 

1. Walne Zebranie Członków Oddziału. 

2. Zarząd Oddziału. 

3. Komisja Rewizyjna Oddziału. 

§ 46  

Jeżeli podczas trwania kadencji skład Zarządu Oddziału zmniejszy się o: 

1.  jednego członka, Zarząd Oddziału może dokonać samodzielnej kooptacji, 

2. więcej niż jednego członka, Zarząd Oddziału zwołuje nadzwyczajne Zebranie 

Członków Oddziału w celu dokonania wyborów uzupełniających. 

 

§ 47 

1. Najwyższą władzą Oddziału Terenowego jest Walne Zebranie Członków Oddziału. 

2. Zebrania Członków Oddziału są zwyczajne lub nadzwyczajne. 

 

§ 48 

1. Każde Walne Zebranie Członków Oddziału zwołuje Zarząd Oddziału. 

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków Oddziału zwołuje się: 
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a) z inicjatywy Zarządu, 

b) z inicjatywy Zarządu Oddziału, 

c) na uzasadniony wniosek Komisji Rewizyjnej Oddziału, 

d) na pisemny wniosek co najmniej 10 członków Oddziału. 

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków Oddziału odbywa się nie później niż 

4 tygodnie od dnia wniesienia żądania jego zwołania. 

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków Oddziału obraduje nad sprawami, 

dla których zostało zwołane. 

 

§ 49 

Walne Zebranie Członków Oddziału jest prawomocne: 

1. w pierwszym ogłoszonym terminie - jeśli weźmie w nim udział nie mniej niż 

połowa członków Oddziału, 

2. w drugim terminie (po upływie 30 minut od pierwszego terminu) –– 

niezależnie od liczby obecnych członków Oddziału. 

 

§ 50 

1. Uchwały Walnego Zebrania Członków Oddziału zapadają zwykłą większością głosów. 

2. Wybory władz Oddziału odbywają się w głosowaniu tajnym. 

 

§ 51 

Prawo do udziału w Walnym  Zebraniu Członków Oddziału mają: 

1. Członkowie zwyczajni Oddziału z głosem stanowiącym. 

2. Członkowie władz Towarzystwa z głosem doradczym. 

3. Zaproszeni goście z głosem doradczym. 

 

§ 52 

Do kompetencji Walnego Zebrania Członków Oddziału należy: 
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1. Uchwalenie wytycznych pracy Oddziału zgodnie z uchwałami Walnego 

Zebrania Członków Towarzystwa. 

2. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdań z działalności Zarządu Oddziału. 

3. Podejmowanie uchwał w sprawie udzielenia bądź odmowy udzielenia absolutorium 

ustępującemu Zarządowi Oddziału na podstawie sprawozdania Jego 

Przewodniczącego i Komisji Rewizyjnej. 

4. Wybór Zarządu Oddziału i Komisji Rewizyjnej Oddziału.  

 

§ 53 

1. Kadencja Zarządów Oddziałów Terenowych pokrywa się z kadencją Zarządu PTMN. 

2. Zarząd Oddziału składa się z 5 członków, w tym Przewodniczącego, 

Wiceprzewodniczącego, Sekretarza i Skarbnika. 

3. Przewodniczący Oddziału jest z urzędu członkiem Zarządu PTMN. 

 

§ 54 

Do kompetencji Zarządu Oddziału należy: 

1. Realizowanie na terenie swego Oddziału celów Towarzystwa i wykonywanie uchwał 

Walnego Zebrania i Zarządu PTMN jako nadrzędnych. 

2. Reprezentowanie Oddziału na zewnątrz. 

3. Opracowywanie okresowych planów działania, preliminarzy budżetowych i   

     regulaminu Komisji Rewizyjnej oraz przedkładanie ich do zatwierdzenia   

     Zarządowi PTMN. 

      4. Zwoływanie Zebrań Członków Oddziału. 

      5. Składanie rocznych sprawozdań Zarządowi PTMN. 

 

§ 55 

Zarząd Oddziału zbiera się w razie potrzeby, nie rzadziej niż raz na 3 miesiące. 

 

 



 

17 
 

§ 56 

1. Komisja Rewizyjna Oddziału składa się z 3 członków, spośród których 

wybiera Przewodniczącego i jego zastępcę. 

2. Komisja Rewizyjna Oddziału działa na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez 

Komisję Rewizyjną PTMN. 

 

§ 57 

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Oddziału należy: 

1. Kontrolowanie przynajmniej raz w roku całokształtu działalności Oddziału, ze 

          szczególnym uwzględnieniem działalności finansowej. 

2. Składanie do Komisji Rewizyjnej sprawozdań z kontroli Zarządu   

 Oddziału. 

3. Występowanie z wnioskiem o zwołanie nadzwyczajnego Zebrania    

Oddziału. 

4. Przedkładanie wniosków w sprawie udzielenia absolutorium ustępującemu    

Zarządowi Oddziału. 

 

§ 58 

Przedstawiciele Komisji Rewizyjnej Oddziału mają prawo uczestniczenia z głosem 

doradczym w posiedzeniach Zarządu Oddziału. 

 

  

 

 

 

 

 

  



 

18 
 

Rozdział VI 

Majątek i fundusze Towarzystwa 

§ 59 

Majątek Towarzystwa tworzą nieruchomości, ruchomości i fundusze. 

 

§ 60 

Na fundusze Towarzystwa składają się: 

1. wpisowe i składki członkowski, 

2. dotacje i subwencje, 

3. darowizny, 

4. wpływy z działalności statutowej. 

 

§ 61 

Umowy, zobowiązania oraz wszelkie akty wiążące Towarzystwo pod względem 

finansowym podpisuje Prezes (lub imiennie na piśmie upoważniona przez Prezesa 

osoba  funkcyjna) i Skarbnik. 

 

  

Rozdział VII 

Zmiany statutu i rozwiązanie się Towarzystwa 

 

§ 62 

Projekty zmiany statutu i rozwiązania Towarzystwa muszą być umieszczone 

w proponowanym porządku obrad Walnego Zebrania Członków, podanym do wiadomości 

członkom Towarzystwa co najmniej 30 dni przed terminem Zebrania. 

 

§ 63 

 

1. O zmianę w Statucie może wnioskować: 

a) Zarząd  

b) członkowie zwyczajni Towarzystwa w liczbie co najmniej 50 osób. 
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2. Zmiany statutu muszą być każdorazowo poprzedzone ich analizą przez, powołaną 

uchwałą Zarządu, Komisję Statutową. 

3. Komisja Statutowa przygotowuje projekt zmian w Statucie zgodnie z wnioskiem 

i przedstawia go do wiadomości wszystkich członków Towarzystwa z zachowaniem 

terminu określonego w § 62. 

4. Bezpośrednio przed głosowaniem, Przewodniczący Komisji Statutowej przedstawia 

Walnemu Zebraniu Towarzystwa wynik głosowania członków Komisji oraz jej 

rekomendację w sprawie proponowanych zmian w Statucie. 

5. Zmiany Statutu wymagają uchwały Walnego Zebrania Członków Towarzystwa 

powziętej 4/5 głosów obecnych uczestników Walnego Zebrania. 

 

§ 64 

1. Rozwiązanie się Towarzystwa może nastąpić na podstawie uchwały Walnego Zebrania 

Członków Towarzystwa powziętej większością 2/3 głosów, przy obecności  co 

najmniej 1/2 uprawnionych do głosowania. 

2. Uchwała o rozwiązaniu się Towarzystwa musi określać cele, na jakie ma być 

użyty majątek Towarzystwa. 

 

§ 65 

Statut wchodzi w życie z chwilą rejestracji w sądzie. 

 

  
Akty powiązane: 

1. Prawo o Stowarzyszeniach – Ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 Dz.U.2001 Nr 79 poz.855 

2. Ustawa o Ochronie Danych Osobowych z 29 sierpnia 1997 Dz.U. 1997 Nr 133 poz. 883 

3. Ustawa o Finansach Publicznych z 27 sierpnia 2009 Dz.U. 2009 Nr 157 poz.1240 

4. Ustawa o swobodzie działalności gospodarczej z 2 lipca 2004 Dz.U. Nr 173 poz 1807 


		2024-09-06T17:05:07+0200




